
Klasa: 112-01/08-01/57 
Ur.broj: 2171/01-02-08-3  od  21. studenog  2008. god. 
Na temelju čl. 19. i čl. 86. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08), Zaključka Gradskog poglavarstva 
(Klasa: 112-01/08-01/57, Ur.broj: 2171/01-1-08-40 od 20. studenog 2008. godine), 
pročelnik Upravnog odjela za financije, razvoj i gospodarstvo Grada Rovinja-Rovigno 
raspisuje 

 
NATJEČAJ 

za prijam u službu: 
 
1.  Stručni suradnik/ca za gospodarstvo - 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme  u 
Upravnom odjelu za financije, razvoj i gospodarstvo Grada Rovinja-Rovigno (uz 
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca) 
 
2. Vježbenik/ca - 1 izvršitelj na određeno vrijeme za obavljanje vježbeničke prakse u 
trajanju od 12 mjeseci u Upravnom odjelu za financije, razvoj i gospodarstvo Grada 
Rovinja-Rovigno  
 
Uvjeti za stručnog suradnika:  

-    hrvatsko državljanstvo 
- VII stupanj ekonomskog smjera 
- položen državni stručni ispit (ili obveza polaganja u određenom roku) 
- znanje talijanskog jezika 
 
U službu se može primiti i osoba koja nema položen državni stručni ispit pod 

uvjetom da ispit položi u roku od godine dana od prijma u službu. 
 
Uvjeti za vježbenika:  

- hrvatsko državljanstvo 
- VII stupanj ekonomskog smjera 
-     znanje talijanskog jezika 
 
U svojstvu vježbenika primaju se osobe određene stručne spreme i struke bez 

radnog iskustva ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.  

Pored općih uvjeta za prijam u službu iz čl. 12. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08) (dalje: 
Zakona), u službu ne može biti primljena osoba kod koje postoje zapreke iz čl. 15. i 
16. Zakona. 

 
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti sljedeću dokumentaciju: 
- izvornik ili javno ovjerovljenu presliku domovnice 
- izvornik ili javno ovjerovljenu presliku diplome 
- izvornik ili javno ovjerovljenu presliku uvjerenja o nekažnjavanju (ne starije od 

6 mjeseci) 
- životopis  
- presliku radne knjižice 
- izvornik ili javno ovjerovljenu presliku dokaza o položenom državnom 

stručnom ispitu (ukoliko je položen) 



 
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest će se obvezno 

testiranje radi provjere sposobnosti kandidata.  
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni 

natječaj. 
Opis poslova i podaci o plaći, način na koji će se kandidati testirati bit će navedeni 

na web-stranici www.rovinj.hr. Mjesto i vrijeme održavanja testiranja i intervjua bit će 
objavljeno na web-stranici www.rovinj.hr i na oglasnoj ploči Grada Rovinja, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere. 

Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravodobne prijave na natječaj, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj. 

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave natječaja u «Narodnim 
novinama». 

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
dostavljaju se na adresu: Grad Rovinj, Trg Matteotti 2, Rovinj, s naznakom: «Natječaj 
za stručnog suradnika za gospodarstvo/vježbenika». 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. O izboru će natjecatelji biti 
obaviješteni u zakonskom roku. 
 

 Grad Rovinj-Rovigno 
 
       
     
 
 Opis poslova: Stručni suradnik za gospodarstvo prikuplja i obrađuje podatke o 
financijskim rezultatima i fizičkim pokazateljima gospodarskih subjekata, predlaže 
poticaje za razvitak poduzetništva, predlaže namjene poslovnih prostora, određuje 
radna vremena ugostiteljskih i trgovačkih objekata, priprema programe za 
kandidiranje za sredstva RH i europskih fondova, te radi druge poslove po nalogu 
voditelja odsjeka ili pročelnika. 
Vježbenik se za vrijeme vježbeničkog staža osposobljava za obavljanje poslova u 
upravnim tijelima lokalne jedinice praktičnim radom i učenjem po utvrđenom 
programu koji određuje gradonačelnik, na prijedlog pročelnika upravnog tijela. 
 
Podaci o plaći: Koeficijenti složenosti poslova propisani su Odlukom o plaćama i 
drugim primanjima zaposlenih u tijelima gradske uprave Grada Rovinja-Rovigno 
(Klasa. 120-02/08-01/7, Urbroj: 2171/01-1/08-33 od 26. rujna 2008. god.). 
Za vrijeme vježbeničkog staža vježbenik ima pravo na 85% plaće poslova radnog 
mjesta najniže složenosti njegove vrste.  
 
Način obavljanja prethodne provjere sposobnosti: Provjeru sposobnosti provest 
će poduzeće za poslovno savjetovanje u području selekcije i psihologijske procjene 
radnih i razvojnih potencijala. 
 
 
 
 
 
 
 


