Na temelju Clanka 33. i 35. t. 2. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN, br. 33/01, 60/01, 10/02 i 45/03) i ¢lanka 51. Statuta grada Rovinja
(Sluzbeni glasnik grada Rovinja, br. 5/02 i 5/04), Gradsko vijeCe grada Rovinja, na
sjednici odrzanoj 25. studenog 2004.g., donijelo je

POSLOVNIK
GRADSKOG VIJECA GRADA ROVINJA

| - UVODNE ODREDBE

Clanak 1.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Gradskog vije¢a grada Rovinja (u daljnjem
tekstu: Vijec¢a), ureduje se ovim Poslovnikom.

Clanak 2.

Ovim se Poslovnikom ureduje:

- konstituiranje Vijeca,

- izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- izbor gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika,

- izbor €lanova Gradskog poglavarstva,

- opca prava i duznosti vije¢nika, te na€in njihova ostvarivanja,

- prava i duznosti predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- radna tijela Vijeca,

- odnos Vije¢a, Gradskog poglavarstva, gradonacelnika i gradske uprave,

- suradnja Gradskog vije¢a s nacionalnim manjinama i predstavnicima nacionalnih
zajednica ili manijina,

- akte Vijeca, postupak njihova donoSenja i vijecniCka pitanja,

- sazivanje sjednice, red na sjednici, vodenje zapisnika, osiguranje javnosti rada
Vijeca.

Clanak 3.
Ako pitanje iz rada Vijec¢a nije uredeno ovim Poslovnikom, takvo pitanje urediti ¢e
VijeCe posebnim aktom.

Il - KONSTITUIRANJE VIJECA

Clanak 4.

KonstituirajuCu sjednicu Vije¢a saziva Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave ili osoba koju on
ovlasti, a potom predsjedavanjem nastavlja do izbora predsjednika najstariji ¢lan novog
saziva.

Konstituiraju¢oj sjednici Vije¢a mora biti nazoCna vecina ¢lanova predstavnickog
tijela.

Privremeni predsjedatelj ima do izbora predsjednika Vije¢a sva prava i duznosti
predsjednika Vije¢a u pogledu predsjedavanja sjednicom.



a) lzbor Mandatnog povjerenstva i Odbora za izbor i imenovanje

Clanak 5.

Na konstituirajucoj sjednici Vije€a biraju se Mandatno povjerenstvo koje ima
predsjednika i dva €lana i Odbor za izbor i imenovanje koji ima predsjednika i Cetiri
Clana.

Radna tijela iz st. 1. ovog Clanka biraju se na prijedlog predsjedatelja ili najmanje
sedam (7) ¢lanova predstavnickog tijela.

Mandatno povjerenstvo na konstituirajucoj sjednici Vijeca:

- izvjeSc¢uje VijeCe o provedenim izborima i imenima izabranih ¢lanova vije¢nika, o
podnesenim ostavkama i stavljanju mandata vijeénika u mirovanje, te o
zamjenicima vije¢nika koji umjesto njih zapoc€inju obavljati duznost vijec¢nika;

- predlaze VijeCu odluke o prestanku mandata vijeCnika kada se ispune zakonom
predvideni uvjeti i izvjeS€uje da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak
vijecnickog mandata zamjeniku vije¢nika.

IzvjeS¢e Mandatnog povjerenstva prihvaca se zakljuCkom.

Clanak 6.

Nakon izvjeS¢a Mandatnog povjerenstva o provedenim izborima, verifikaciji
mandata vije¢nika, predsjedatelj izgovara prisegu na hrvatskom i talijanskom jeziku,
sliede¢eg sadrzaja:

«Prisezem svojom ¢as¢u da ¢u duznost ¢lana Gradskog vije¢a obavljati savjesno
i odgovorno i da ¢u se u svom radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona i Statuta
grada Rovinja i postivati pravni poredak, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak
grada Rovinja, Istarske Zupanije i Republike Hrvatske.

Giuro sul mio onore che svolgero' la funzione di membro del Consiglio
municipale coscientemente e con responsabilita’ e che nel mio lavoro mi atterro' alla
Costituzione della Repubblica di Croazia, alla legge e allo Statuto della citta', rispettero’
l'ordinamento giuridico e mi intraprendero’ per il completo progresso della citta' di
Rovigno, della Regione istriana e della Repubblica di Croazia.»

Predsjedatelj poslije proCitane prisege proziva pojedinacno vijecnike, a vije¢nik
nakon $to je prozvan, ustaje i izgovara: «Prisezemy ili «Lo giuro».

Svaki vijecnik potpisuje tekst prisege i predaje ga predsjedatelju.

Clanak 7.
Vije¢nik koji nije bio nazoCan na konstituiraju¢oj sjednici, odnosno zamjenik
vijeénika kad pocinje obnas$ati duznost vijeCnika, polaze prisegu na prvoj sjednici Vijeca
na kojoj je nazocan.

Clanak 8.
Danom konstituiranja Vijec€a, vije¢nik ima sva prava i duznosti vije¢nika odredene
zakonom, Statutom grada Rovinja i odlukama koje donosi Vijece.
Vijecniku prestaje mandat u zakonom predvidenim slu€ajevima.
Prestankom mandata vijeCniku prestaje i Clanstvo u tijelima Vije¢a i drugim
tijelima, ako je imenovanje uvjetovano obavljanjem duzZnosti vijecnika.



b) Izbor predsjednika i potpredsjednika Vije¢a

Clanak 9.
Predsjednika i potpredsjednika Vije¢a bira VijeCe javnim glasovanjem iz reda
vijeCnika ve¢inom glasova svih vije¢nika na prijedlog Odbora za izbor i imenovanje ili
najmanje jedne trecine (7) vijeénika.

Clanak 10.
Vijeénik moze sudjelovati u podnosenju samo jednog prijedloga kandidata.
Prijedlog kandidata za predsjednika i potpredsjednika Vije¢a podnosi se
pojedinacno u pisanom obliku i potvrduje se potpisom ovlastenih predlagatelja.

Clanak 11.
Ako je predlozeno viSe kandidata za izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeca,
a niti jedan ne dobije potrebnu vedinu, glasovanje se ponavlja.
U ponovljenom glasovanju, glasuje se o dvojici kandidata s najve¢im brojem
glasova.

Clanak 12.
Nakon izbora predsjednika VijecCa, izvodi se himna Republike Hrvatske «Lijepa
nasa domovino», himna Istarske Zupanije «Krasna zemljo» i himna talijanske
nacionalne zajednice.

Il - 1IZBOR GRADONACELNIKA | ZAMJENIKA GRADONACELNIKA

Clanak 13.

VijeCe bira gradonacelnika iz redova svojih ¢lanova na prijedlog predsjednika
Gradskog vije¢a, Odbora za izbor i imenovanje ili sedam (7) vijeénika, javnim
glasovanjem vecinom glasova svih vijeénika.

Vije¢e bira zamjenika gradonacelnika na prijedlog gradonacelnika, vecinom
glasova svih vijeénika.

Vije¢e mora izabrati gradonacelnika u roku od 30 dana od dana konstituiranja
Vijeca.

Clanak 14,

Ako je predlozeno viSe kandidata za izbor gradonacelnika, a niti jedan ne dobije
potrebnu vecinu, glasovanje se ponavlja.

U ponovljenom glasovanju, glasuje se o dvojici kandidata s najve¢im brojem
glasova.

Ako niti jedan kandidat ne dobije potrebnu vecinu u ponovljenom glasovaniju,
prijedlog se skida s dnevnog reda, te se izborni postupak ponavlja u skladu s
Poslovnikom.

Clanak 15.
Vije¢nik moze svojim potpisom podrzati samo jednog kandidata.



Prijedlog kandidata za gradonacelnika je pojedinacan, podnosi se u pisanom
obliku i potvrduje se potpisom ovlastenih predlagatelja.

IV — 1ZBOR CLANOVA POGLAVARSTVA

Clanak 16.
Clanove Poglavarstva bira Vijeée javnim glasovanjem veéinom glasova svih
vijecnika na prijedlog gradonacelnika.
O predlozenim kandidatima glasuje se pojedinacno.

Clanak 17.
Gradonacelnik je po poloZzaju predsjednik Poglavarstva, a zamjenik
gradonacelnika je zamjenik predsjednika Poglavarstva.

Clanak 18.

Gradonacelnik, zamjenik gradonacelnika i ¢lanovi Poglavarstva, nakon izbora
daju pred Vijecem sveCanu prisegu na hrvatskom i talijanskom jeziku.

Tekst sveCane prisege glasi:

«Prisezem da ¢u duznost gradonacelnika (zamjenika gradonacelnika, &lana

Poglavarstva) obna$ati savjesno i odgovorno, drzati se Ustava, zakona i odluka Vijeéa,
te da ¢éu postivati pravni poredak i zalagati se za svekoliki napredak grada Rovinja,
Istarske Zupanije i Republike Hrvatske»
«Prisezem svojom ¢aséu da ¢u duznost €lana Gradskog vijeca obavljati savjesno i
odgovorno i da ¢u se u svom radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona i Statuta
grada Rovinja i postivati pravni poredak, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak
grada Rovinja, Istarske Zupanije i Republike Hrvatske.

Giuro che svolgero' la funzione di sindaco (del vicesindaco, membro della Giunta
municipale) coscientemente e con responsabilita’ e che nel mio lavoro mi atterro' alla
Costituzione della Repubblica di Croazia, alla legge e allo Statuto della citta', rispettero’
l'ordinamento giuridico e mi intraprendero' per il completo progresso della citta' di
Rovigno, della Regione istriana e della Repubblica di Croazia.»

Nakon procitane prisege osobe iz stavka 1. zajednicCki izgovaraju «Prisezemy ili
«Lo giuro», te potpisuju tekst prisege i predaju ga predsjedatelju.

V — OPCA PRAVA | DUZNOST VIJECNIKA, TE NACIN NJIHOVA OSTVARIVANJA

Clanak 19.
Mandat vije¢nika izabranog na redovnim izborima traje Cetiri godine.
Vijeénici nemaju obvezujuci mandat i nisu opozivi.

Clanak 20.
Vijecnik ima prava i duznost utvrdena zakonom, Statutom grada Rovinja,
Poslovnikom i drugim aktima Vijeéa, a osobito:
- prisustvovati sjednici Vijec€a i radnih tijela kojih je ¢lan i sudjelovati u njihovu radu,



- izjaSnjavati se i raspravljati o svakom pitanju $to je na dnevnom redu Vijeca i
radnih tijela kojih je €lan i o njima odlucivati,

- podnositi prijedloge, amandmane i postavljati vijeéni¢ka pitanja,

- predlagati Vijecu donoSenje odluka i drugih akata ako posebnim propisima nije
drugacije odredeno, te razmatrati pojedina pitanja iz samoupravnog djelokruga
Vijeca,

- postavljati pitanja i traziti izvjeS¢a od Gradskog poglavarstva i pro€elnika upravnih
odjela koja se odnose na njihov rad ili obavljanje poslova iz njihovog djelokruga,

- traziti i dobiti podatke o tijelima gradske uprave potrebne za obavljanje duznosti
vijeénika, te s tim u vezi, koristiti njihove struéne i tehnicke usluge,

- biti biran i prihvatiti izbor u radna tijela Vije€a, s time da moze biti predsjednik
samo jednog radnog tijela.

Clanak 21.
Vijeénik ima pravo redovito i pravovremeno biti izvjeS¢ivan o svim pitanjima i
problemima koje mu je potrebno znati radi ostvarivanja vijecnickih prava, te radi
uspjednog obavljanja vijecnicke duznosti.

Clanak 22.

Vije¢nik ima pravo traziti od tajnika Vije€a pruzanje strucne i tehniCke pomodi i
osiguravanje uvjeta za rad potrebnih u obavljanju duznosti vije¢nika, osobito pruzanje
stru¢ne pomodi u izradi prijedloga i akata koje podnosi Vijecu.

U Uredu Gradskog vije¢a i Poglavarstva stavaljaju se na raspolaganje vijecnicima
tehniCka i informatiCka sredstva i materijali koji su im potrebni za obavljanje njihove
duznosti, te osiguravaju i drugi uvjeti za njihov rad.

Clanak 23.
Vije¢nik ne moze biti pozvan na odgovornost, pritvoren ili kaznjen za izrazeno
miSljenje ili glasovanje u Vije¢u, odnosno u njezinim radnim tijelima.

Clanak 24.
Vijec¢nici i €lanovi radnih tijela imaju pravo na naknadu troSkova nastalih u vezi s
radom u Vijec€u, u visini i na na€in odreden posebnom odlukom Vijeca.

Clanak 25.
O prisustvovanju vijeénika sjednicima Vije¢a i radnih tijela, vodi se evidencija u
Uredu Gradskog vijecCa i Poglavarstva.

Klubovi vijeénika

Clanak 26.
U VijecCu klub vijecnika mora imati najmanje 3 vijeCnika.
Klub vije¢nika mogu osnovati:
- politiCke stranke i nezavisne liste,
- nezavisni vijecnici.
Vije¢nik moze biti ¢lan samo jednog kluba.



Clanak 27.
Klubovi vije¢nika su obvezni o svom osnivanju izvijestiti tajnika Vijeca, te priloziti
podatke o ¢lanovima kluba
Tajnik Ce osigurati klubovima vije¢nika prostorne i tehniCke uvjete za rad.

Clanak 28.
Svaki klub vije¢nika ima svog €elnika.
Celnik kluba predstavlja klub i glasnogovornik je na sjednici Vijeéa, ako klub ne
odredi drugog sluzbenog predstavnika.

VI — PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA | POTPREDSJEDNIKA VIJECA

Clanak 29.
Predsjednik Vijeca:
- predstavlja i zastupa VijecCe,
- saziva sjednice Vijeca, predsjedava im i odrzava red na sjednicama,
- predlaze dnevni red sjednice Vijeca,
- pokrece inicijativu za razmatranje i raspravu u pojedinim pitanjima iz djelokruga
Vijeca,
- predlaze Program rada Vijeca,
- brine o postupku donoSenja odluka i drugih akata,
- usmijerava raspravu tijekom sjednice u skladu s utvrdenim dnevnim redom,
- uskladuje rad radnih tijela,
- brine o suradniji Vijeca i njezinih radnih tijela,
- brine o provodenju nacela javnosti rada Vijeca,
- brine o primjeni Poslovnika,
- brine o ostvarivanja prava vijec¢nika,
- potpisuje odluke i druge akte koje VijeCe donosi,
- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom,
- o izboru vijeénika u radna tijela tako da svaki vije¢nik bude ¢lanom barem jednog.

Clanak 30.
Predsjednik Vije¢a, kada je to potrebno, saziva Celnike klubova vijeénika na
zajedniCku sjednicu radi pribavljanja njihovog misljenja i dobivanja suglasnosti, ili radi
podnosenja njihovog prijedloga kad se njihovo misljenje, suglasnost ili prijedlog trazi.

Clanak 31.
Potpredsjednik VijeCa zamijenjuje predsjednika u sluaju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti, te obavlja i druge poslove koje mu povijeri VijeCe ili predsjednik Vijeca.

Clanak 32.
Predsjedniku Vije¢a u pripremaniju i organiziranju sjednice Vije¢a, pomaze tajnik
Vijeca.



Program rada Vijeé¢a

Clanak 33.

U svrhu pravovremenog izvrSavanja svojih zadaca i u€inkovitog razvitka i jacanja
lokalne samouprave te politiCke i financijske samostalnosti na nacelima i u granicama
drzavnog ustroja, VijeCe i njegova tijela rade prema Programu rada koji se donosi za
jednu kalendarsku godinu.

Program rada VijecCa predlaze predsjednik Vijeca.

Program rada iz stavka 2. ovog €lanka donosi se veéinom glasova svih vijecnika
na prvoj sjednici kalendarske godine.

Clanak 34.
Na prvoj sjednici VijeCa kalendarske godine predsjednik Vijec¢a izvjeSc¢uje Vijece o
izvrSenju programa rada za prethodnu godinu, utvrduje izvrSene, odnosno neizvrSene
poslove, te podnosi obrazloZenje za neostvarene to¢ke Programa.

VIl - RADNA TIJELA VIJECA

Clanak 35.

Stalna radna tijela Vijec¢a su:
- Mandatno povjerenstvo,
- Odbor za izbor i imenovanje,
- Odbor za Statut, Poslovnik i propise,
- Odbor za gospodarstvo, financije i proracun,
- Odbor za komunalno gospodarstvo, prostorno uredenje i zastitu okolisa,
- Odbor za obrazovanije,
- Odbor za kulturu,
- Odbor za sport
- Komisija za pitanja i zastitu prava autohtone talijanske nacionalne zajednice,
- Odbor za dodjelu nagrade i priznanje grada,
- Odbor za predstavke i prituzbe,
- Odbor za imenovanije ulica, trgova i toponomastiku.

Sastav radnih tijela mora odgovarati stranackoj strukturi Vije¢a i zastupljenosti

talijanske nacionalne zajednice u Vijecu.

Clanak 36.

U pitanjima iz samoupravnoga djelokruga grada koja su od interesa za pripadnike
talijanske nacionalne zajednice (dalje: TNZ), jamci se pravo veta Komisiji za pitanja i
zastitu prava autohtone talijanske nacionalne zajednice (u daljnjem tekstu: Komisija) kao
stalnom radnom tijelu Vijeca.

Materijali koji su predmetom razmatranja na sjednici Vije¢a dostavljaju se Komisiji
najmanje sedam dana prije odrZzavanja sjednice Vijeca.

Komisija se izjaSnjava o prijedlozima odluka i ukoliko ocijeni da je povrijeden ili da
bi mogao biti povrijeden interes pripadnika TNZ, ima pravo traZiti objasSnjenje, staviti



primjedbu i dati nove prijedloge kako bi se pojedina pitanja drugacije uredila, odnosno
korigirati odredbe kojima se vrijeda interes pripadnika TNZ.

Prijedlog se podnosi predsjedniku Vijeca i predlagatelju odluke pismeno i to
najkasnije 48 sati prije poCetka zakazane sjednice Vijeca.

O prijedlogu Komisije ovlasteni predlagatelj odluke duzan je se ocitovati
najkasnije do pocetka sjednice Vije¢a. Svoje ocitovanje ovlasteni predlagatelj duzan je
dostaviti predsjedniku Vije¢a i predsjedniku Komisije.

Ukoliko se ne prihvate primjedbe odnosno prijedlozi Komisije, Komisija ce
zahtijevati da se odgodi razmatranje spornog prijedloga odluke.

Dostava zahtjeva iz prethodnog stavka predsjedniku VijeCa podrazumijeva
automatsko skidanje spornog prijedloga odluke s dnevnog reda zakazane sjednice.

Prijedlog odluke koji je skinut s dnevnhog reda moze se ponovo uputiti na
usvajanje VijeCu najranije u roku od 45 dana od dana odrzavanja prethodne sjednice
Vije€a, a ranije ako se postigne konsenzus Komisijom.

U roku iz prethodnog stavka ovlasteni predlagatelj odluke ili drugog akta i
Komisija pokusSat ¢e postici konsenzus o spornim pitanjima.

Ako se tijekom rasprave podnese amandman na prijedlog odluke ili drugog akta
kojim se odstupa od predloZenog rjeSenja, predsjednik Komisije ima pravo zatraZiti
privremeni prekid sjednice Vije¢a radi zauzimanja stava o tom amandmanu. Ako
Komisija ocijeni da se predloZzenim amandmanom vrijeda ili da bi mogao biti povrijeden
interes pripadnika TNZ, VijeCe o tom amandmanu nece glasovati.

Clanak 37.

VijeCe osniva stalna i povremena radna tijela.

Radna tijela Vije€a imaju predsjednika i zamjenika predsjednika, kao i odredeni
broj ¢lanova koji se biraju iz reda vijeCnika ako odlukom o osnivanju radnih tijela nije
odredeno drukdije.

U radna tijela mogu se kao €lanovi izabrati i pojedini znanstveni, strucCni i drugi
javni djelatnici, ali njihov broj ne smije biti ve¢i od broja izabranih iz redova vije¢nika.

Clanak 38.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i clanovi radnih tijela biraju se javnim
glasovanjem za mandatno razdoblje vije¢nika na prijedlog predsjednika Vije¢a, uz
prethodno pribavljeno misljenje klubova vijeCnika.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi radnih tijela mogu biti razrijeSeni i
prije isteka vremena na koje su izabrani zbog prestanka mandata vijecnika ili
opravdanih razloga.

Clanak 39.
Predsjednik radnog tijela Vijeca:
- saziva sjednicu, predlaZze dnevni red i predsjedava sjednici radnog tijela,
- predlaze nacin rada tijela,
- osigurava konstruktivan rad sjednice i u tom pravu oblikuje raspravu o odredenoj
problematici u konkretne prijedloge, odluCuje o redoslijedu glasovanja, o
pojedinom prijedlogu, te provjerava i objavljuje rezultate glasovanja,



- na sjednicama VijeCa prezentira i obrazlaZze prijedloge koji su predmetom
razmatranja radnog tijela, bilo na vlastiti poticaj ili na zahtjev Vijec€a, te obavlja i
druge poslove u skladu s ovim Poslovnikom.

Predsjednik radnog tijela ili drugi izvjestitelj kojeg odredi tijelo, izjaSnjavaju se na
sjednici Vije¢a u ime radnog tijela o pitanjima u vezi s izvje§¢em, odnosno o stajalistu ili
o prijedlogu radnog tijela, ali ne mogu izmijeniti stajaliste ili prijedlog radnog tijela niti
odustati od njega ako za to nisu ovlasteni od radnog tijela, niti se mogu izjasSnjavati o
pitanjima o kojima radno tijelo nije dalo svoje misljenje ili zauzelo stajaliste.

Clanak 40.
U slu€aju sprijeCenosti ili odsutnosti predsjednika radnog tijela, njegovu c¢e
duznost obavljati zamjenik predsjednika radnog tijela.

Clanak 41.

Sjednicu radnog tijela VijeCa saziva predsjednik na vlastiti poticaj, a duzan ju je
sazvati na osnovi zakljuCka Vije€a, te na osnovi zahtjeva predsjednika Vijeca ili tri Clana
radnog tijela, ako navedu pitanja koja treba razmotriti na sjednici.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu kad je to obvezan, sjednicu radnog tijela
Vije€a sazvati Ce predsjednik Vijeca.

Sjednica se saziva dostavljanjem pismenog poziva ¢lanovima radnog tijela
najmanje dva dana prije zasjedanja. U pozivu se navode mjesto, datum, dan i sat
odrzavanja sjednice, te prijedlog dnevnog reda, a u njegovom prilogu dostavlja se
popratni materijal.

Clanak 42.
Radno tijelo Vije¢a ne mozZe zasjedati u isto vrijeme kada zasjeda i VijecCe.

Clanak 43.

Radno tijelo Vije¢a moze zauzimati stajaliSta o pitanjima iz svoga djelokruga ako
sjednici prisustvuje vecina Clanova radnog tijela, a odluke se donose vecinom glasova
svih ¢lanova.

Radna tijela Vije¢a donose zakljuCke, preporuke i prijedloge rieSenja.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

Clanak 44.
Radna tijela VijeCa razmatraju pojedina pitanja iz svoga djelokruga na vlastiti
poticaj, a obvezna su razmotriti svako pitanje iz svoga djelokruga koje im na razmatranje
uputi ili kad to zatrazi predsjednik Vijeca.

Clanak 45.
Radno tijelo obvezno je o svojim primjedbama, miSljenjima, stajaliStima i
prijedlozima obavijestiti Vijece.
Radno tijelo moze izvijestiti VijeCe i o stajaliStu manjine svojih Clanova, ako
misljenja na sjednici tijela ostaju podijeljena u pogledu prijedloga za rjeSenje pojedinog
pitanja.



VIl - ODNOS VIJECA, POGLAVARSTVA, GRADONACELNIKA | GRADSKE UPRAVE

Clanak 46.
Predsjednik Vijeéa izvje$c¢uje Poglavarstvo o zakazanoj sjednici Vijeca.
Poglavarstvo odreduje svog predstavnika za sjednicu VijecCa, izvjestitelja o
prijedlogu odluka ili drugih akata kojih je predlagatel;.
Uz svog predstavnika, Poglavarstvo moze odrediti i svog povjerenika radi davanja
struCnih objadnjenja i obrazloZzenja o prijedlogu odluka ili drugih akata kojih je
predlagatel;.

Clanak 47.

Svi Clanovi Poglavarstva nazoc¢ni su sjednicama Vijeca.

Predstavnik Poglavarstva sudjeluje na sjednicama Vije¢a i radnih tijela u
raspravama o prijedlozima koje podnosi Poglavarstvo, iznosi i obrazlaze prijedlog i
stajaliSta Poglavarstva, struCha objasSnjenja, te se izjaSnjava o podnesenim
amandmanima, ako ga je za to ovlastilo Poglavarstvo.

Kad Poglavarstvo nije predlagatelj, isto daje svoje misljenje i stajaliSte o
podnesenom prijedlogu Vijecu.

Clanak 48.
Ako Vije¢e, odnosno radno tijelo ocijeni da je za raspravu neophodno misljenje
Poglavarstva, a njegova predstavnika ili izvjestitella nema na sjednici, niti je ono
dostavilo svoje misljenje, Vijece moze odgoditi raspravu o tom prijedlogu.

Clanak 49.
Poglavarstvo za svoj rad odgovara Vijecu.
Poglavarstvo podnosi izvieS¢e o svom radu najmanje jednom godisSnje ili prema
zahtjevu Vijeca.

Clanak 50.

Vije¢e ima pravo raspravljati o pitanjima koje se odnose na rad Poglavarstva, a
osobito u svezi s njegovom odgovornosti za provodenje odluka koje je donijelo, te
odgovornosti za stanje u pojedinom podrucju, kao i za izvrSavanje odluka i drugih akata
Vijec€a, te usmjeravanije i uskladivanje rada upravnih odjela i sluzbi.

Clanak 51.
Gradonacelnik za svoj rad odgovara Vijecu.
Gradonacelnik ima pravo na sjednici Vijeca i radnih tijela iznositi svoja misljenja o
svakom prijedlogu Sto je na dnevnom redu sjednice.
U raspravi o prijedlogu opéeg akta, gradonacelnik ima pravo na sjednici uvijek
dobiti rije€ kad to zatrazi.

Clanak 52.
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Vije¢e, odnosno njegova radna tijela imaju pravo traziti od pro€elnika pojedinog
upravnog odjela:

- izvjeSée o pitanjima i pojavama iz djelokruga upravnog odjela, odnosno sluzbe ili
organa,

- izvjeSée o izvrSavanju i provodenju odluka i drugih akata, odnosno zadaca za Cije
su izvrSavanje odgovorni,

- dostavu podataka kojima raspolazu ili koje su u svom djelokrugu obvezni
prikupljati i evidentirati, te spise i drugo Sto je potrebno za rad Vijeca ili radnih
tijela Vijeca,

- odgovor na upucena pitanja.

IX - SURADNJA GRADSKOG VIJECA S VIJECIMA NACIONALNIH MANJINA |
PREDSTAVNICIMA NACIONALNIH ZAJEDNICA ILI MANJINA

Clanak 53.
U cilju unapredenja, oCuvanja i zastite polozaja nacionalnih manjina pripadnici
nacionalnih manjina, na nacin utvrdene zakonom, biraju svoje predstavnike u Vijece
nacionalnih manjina i predstavnike.

Clanak 54.

U postupku donoSenja propisa i drugih akata radna tijela Gradskog vijeéa
redovito se savjetuju o pitanjima koja se tiCu prava i poloZaja nacionalnih manjina.

Suradnja iz prethodnog stavka ostvaruje se razmjenom informacija, osnivanjem
zajednickih tijela, poduzimanjem zajednickih akcija, ukljuCivanjem predstavnika VijeCa
nacionalnih manjina i predstavnika u razna tijela na razini grada Rovinja, potporom
programima VijeCa nacionalnih manjina i predstavnika i na druge nacine.

Smatra se da je dato pozitivno misljenje na prijedlog akta koje je Vijecu
nacionalne manjine ili predstavniku uputilo radno tijelo Gradskog vije¢a ako u roku od 8
dana od dana prijema prijedloga akta Vije¢a nacionalne manjine ili predstavnik nije
radnom tijelu Gradskog vije¢a uputilo drugacije misljenje ili nije osporen prijedlog akta,
ukoliko drugim propisom nije drugacije uredeno.

Clanak 55.

Radna tijela predstavnickog tijela duzna su razmotriti i prijedloge Vijeca
nacionalnih manjina i predstavnika o donoSenju opcih akata koji se ti€u nacionalnih
manjina, kao i mjera za poboljSanje polozaja nacionalnih manjina, te predlagati
Gradskom vije¢u i Poglavarstvu grada Rovinja poduzimanje odredenih mjera i aktivnosti,
te donoSenje akata kojima se taj polozaj unapreduje.

Prijedlog Vije¢a nacionalnih manijina i predstavnika radno tijelo Gradskog vijeca
grada Rovinja duzno je razmotriti i odgovoriti u roku od 30 dana od dana prijema.

Clanak 56.
Ako Vije¢e nacionalne manijine ili predstavnik smatra da je opéi akt koje je
donijelo Gradsko vijeée grada Rovinja ili neka druga odredba protivha Ustavu ili
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina, duzZna je o tome odmah, a najkasnije
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u roku od 8 dana od dana prijema akta, izvijestiti ministarstvo nadlezno za opc¢u upravu i
Gradsko poglavarstvo grada Rovinja.

X — AKTI VIJECA, POSTUPAK NJIHOVA DONOSENJA | VIJECNICKA PITANJA

Clanak 57.

VijeCe u ostvarivanju svojih prava i duznosti obavlja Ustavom, zakonom i
Statutom utvrdene poslove i obaveze i u svezi s tim donosi odluke (i daje izvorno
tumacenje odluka), programe i planove, preporuke, zakljuCke, deklaracije, rezolucije,
naredbe i druge opce akte.

Statut, Poslovnik, program rada Vijeéa i godis$nji obracun prorauna, smatraju se
opc¢im aktima Vijeca.

Clanak 58.
Odlukom se utvrduju odnosi iz samoupravnog djelokruga grada koji su od opceg
znacCaja za gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte, utvrduje se njihova prava i
duznosti, odnosno ureduju se i druga pitanja od interesa za grad.

Clanak 59.
Programima i planovima rada utvrduju se godiSnji sadrzaji i dinamika rada, te
nositelji, izvrSitelji i vrijeme izvrSenja zadataka.

Clanak 60.

Preporukom Vije¢e izrazava misljenje o pojedinim pitanjima od opcéeg interesa i
nacinima rjeSavanja pojedinih problema; ukazuje na vaznost pojedinih pitanja koji se
odnose na primjenu Ustava, zakona i drugih opcih akata koje donosi VijeCe; izrazava
misljenje u svezi s uskladivanjem odnosa i medusobne suradnje s drugim subjektima u
pitanjima od zajedniCkog interesa, te predlaze nacin i mjere koje bi se trebale
poduzimati radi rieSavanja pojedinih pitanja u skladu s njezinim interesima.

Clanak 61.

Zaklju¢cima Vijeca utvrduju se stajaliSta o odredenim dogadajima i pojavama.

Na osnovi ocjene stanja u pojedinoj oblasti, zakljuccima se mogu zauzimati
stajalista, izrazavati misljenja i utvrdivati obveze Poglavarstva, pro€elnika i upravnih
tijela gradske uprave.

Clanak 62.

Deklaracijom se izrazava opcCe stajaliste Vije€¢a o pitanjima iz samoupravnog

djelokruga grada.

Clanak 63.
Rezolucijom se ukazuje na stanje i probleme u odredenom podrucju samouprave,
te na mjere koje treba provesti.

Clanak 64.
Naredba se donosi radi izvrSavanja pojedinih odredaba zakona i odluka i njima se
nareduje ili zabranjuje pojedino postupanje.
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Clanak 65.
RjeSenjem Vije¢e u svom djelokrugu odlu€uje o izboru, odnosno imenovanju i
razrjeSenju, o davanju suglasnosti na izbor i imenovanja, kao i o rjeSavanju o pojedinim
stvarima u skladu s pravnim propisima.

Clanak 66.

Tekst odluka i drugih akata koje donosi Vijeée potpisuje predsjednik Vijeca.

Na izvornike akata koje je donijelo Vijeée, stavlja se pecat Vijeca.

Pod izvornikom odluka, odnosno izvornikom drugih akata podrazumijeva se onaj
tekst koji je usvojen na VijeCu na hrvatskom i talijanskom jeziku.

Izvornici odluka i drugih akata Vijeca, Cuvaju se u Uredu Gradskog vijeca i
Poglavarstva.

O izradi izvornika odluka i drugih akata Vije¢a i stavljanju pec€ata na izvornike
akata, o Cuvanju izvornika i o njihovoj evidenciji, brine se Ured Gradskog vijeéa i
Poglavarstva.

Clanak 67.

Odluke i drugi opc¢i akti Vijeca, rjeSenja o izboru, odnosno imenovanju i
razrieSenju rukovoditelja koje bira ili imenuje Vije¢e, objavljuje se u Sluzbenom glasniku
grada Rovinja.

O objavi akata Vije¢a brine se tajnik Vijec¢a.

Tajnik Vijeéa daje na temelju izvornika akata Vije¢a ispravak greSaka u
objavljenom tekstu toga akta.

a) Postupak donosenja opc¢ih akata

Clanak 68.

Odluke i druge akte donosi se vecinom glasova nazocnih vijeénika ukoliko je
sjednici nazoCna vecina vije¢nika Vijeca.

Statut, proraun, zavrSni racun, Poslovnik Gradskog vijeCa, odluka o izboru
predsjednika i potpredsjednika Vije¢a, gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika,
Clanova Gradskog poglavarstva, odluka o izrazavanju nepovjerenja ovim tijelima,
odnosno ¢lanovima tih tijela, kao i program rada Vije¢a, donose se veéinom glasova svih
vijecnika.

Clanak 69.
Postupak za donoSenje odluka, odnosno drugog akta, pokrece se prijedlogom za
njihovo donoSenje.
Pravo podnoSenje prijedloga ima svaki vijecnik, radno tijelo Vije¢a, Poglavarstvo,
gradonacelnik, ako zakonom nije odredeno da prijedloge pojedinih odluka mogu
podnijeti samo odredeni predlagatelji.

Clanak 70.
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Prijedlog za donoSenje odluke mora sadrzavati: pravnu osnovu, temeljna pitanja i
ocjenu stanja koje treba urediti odlukom, ocjenu potrebnih sredstava za provodenje
odluke i tekst prijedloga odluke s obrazlozenjem.

Clanak 71.
Prijedlog za donoSenje odluke podnosi se predsjedniku Vijeca.
Predsjednik Vije¢a duzan je bez odgadanja, prijedlog odluke uputiti predsjedniku
nadleznog radnog tijela i Poglavarstvu, ako ono nije predlagatelj, na razmatranje i
davanje misljenja.

Clanak 72.
Ako prijedlog odluke nije podnesen u skladu s Poslovnikom, predsjednik Vije¢a
zatraziti ¢e od predlagatelja da u roku 30 dana prijedlog odluke uskladi s Poslovnikom.
Ako predlagatelj ne uskladi prijedlog odluke u propisanom roku, smatrat ¢e se da
prijedlog odluke nije ni podnesen.

Clanak 73.
Predsjednik Vije¢a duzan je prijedlog odluke staviti na sjednicu Vije¢a najkasnije
u roku od tri mjeseca od dana urednog podnoS$enja prijedloga.

Clanak 74.
Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Vijeéa, prijedlog odluke razmatraju
radna tijela, te daju primjedbe i miSljenja o prijedlogu odluke, a mogu davati i
amandmane.
Prijedlog Odluke uvijek se upucuje Odboru za Statut, Poslovnik i propise.

Clanak 75.
Nadlezno radno tijelo nakon razmatranja prijedloga odluke podnosi izvjeSée koje
upucuje predsjedniku Vijeca, predlagatelju i Poglavarstvu.

Clanak 76.

Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici Vije¢a obuhvaca izlaganje predlagatelja,
rasprava o prijedlogu i podnesenim amandmanima, odlu€ivanje o amandmanima, te
donosSenje odluke.

Predlagatelj ukratko izlaZe prijedlog odluke.

Izvjestitelj nadleznog radnog tijela, prema potrebi, usmeno pred VijeCem izlaze
izvjeSce svog tijela.

Clanak 77.
U tijeku rasprave predlagatelj ima pravo traziti rijeC radi davanja objasnjenja,
iznoSenja misljenja i izjasnjavanja o prijedlozima i podnesenim amandmanima.
U tijeku rasprave pravo na rijeC ima: gradonacelnik, predstavnik Poglavarstva,
izvjestitelj nadleznog radnog tijela i predsjednik Odbora za Statut, Poslovnik i propise.

Clanak 78.
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Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga odluka podnosi se pismeno u obliku
amandmana, uz obrazlozenje, predsjedniku Vije¢a najkasnije dva dana prije dana
odredenog za odrZavanje sjednice Vijeca.

Podneseni amandman predsjednik Vijeéa upucuje predlagatelju odluke i
Poglavarstvu, ako ono nije predlagatel.

Clanak 79.
Amandman moze podnijeti klub vijeCnika i svaki vijecnik u tijeku rasprave o
prijedlogu odluke, uz obrazlozenije.
Predlagatelj odluke i Poglavarstvo mogu podnositi amandmane sve do
zakljuCivanja rasprave.

Clanak 80.
Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od
prijedloga odluka, VijeCe moZe odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vijecnicima
ostavilo vremena za pripremu prije odlucivanja.

Clanak 81.
O amandmanima se izjaSnjava predlagatelj odluke i Poglavarstvo.

Clanak 82.
Amandman prihvacen na sjednici Vijeca, postaje sastavni dio prijedloga odluke.
Amandman koji je podnesen u skladu s ovim Poslovnikom, a prihvatio ga je,
odnosno podnio predlagatelj odluke, postaje sastavni dio prijedloga odluke.

Clanak 83.
Ako prijedlog odluke nije podnijelo Poglavarstvo, o0 amandmanima na prijedlog
odluke s kojima se nije suglasilo Poglavarstvo, glasuje se.

Clanak 84,
ProraCun grada Rovinja i Program aktivnosti Gradskog poglavarstva za narednu
godinu donosi se u pravilu u dva Citanja.
Ako se stvore uvijeti, Vije¢e moze jednoglasno odluciti da se akti iz stavka 1. ovog
Clanka donesu u prvom citanju.

Clanak 85.
Prvo cCitanje prijedloga odluke ili drugog opceg akta, je prvi dio postupka
donosenja koji se provodi na sjednici Vijeca.
Prvo Citanje obuhvaca: uvodno izlaganje predlagatelja, opéu raspravu o
prijedlogu odluke, raspravu o pojedinostima i cjelovitom tekstu prijedloga, te o
stajaliStima radnih tijela koja su razmatrala prijedlog.

Clanak 86.

Predlagatelj odluke, odnosno predstavnici koje on odredi, osim usmenog
izlaganja na pocCetku rasprave, imaju pravo davati objasSnjenja, iznositi misljenja i
izjaSnjavati se o iznesenim miSljenjima, primjedbama i prijedlozima tijekom cijele
rasprave.
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Predlagatelj odluke moze povudéi prijedlog odluke do zaklju€enja rasprave.

Clanak 87.
Izvjestitelj radnog tijela koje je razmatralo prijedlog odluke, moze iznositi
misljenja, primjedbe i prijedloge koje je zauzelo radno tijelo.

Clanak 88.
Predstavnik Poglavarstva moze zatraziti rijeC tijekom cijele rasprave.

Clanak 89.
Ako vijecnici ocijene da nije potrebno donijeti odluku, prijedlog odluke odbaciti ¢e
se zaklju¢kom koji mora biti obrazlozen i dostavljen predlagatelju.

Clanak 90.
Prijedlog odluke koji je odbijen u prvom citanju, ne moze biti ponovno uvrsten u
dnevni red sjednice prije isteka roka od tri mjeseca od dana kada ga je VijeCe odbilo.

Clanak 91.
Zaklju¢kom o prihvaéanju prijedloga odluke u prvom citanju, moze se odrediti da
je predlagatelj odluke obvezan prije podnoSenja konac¢nog prijedloga odluke, pribaviti
misljenje pojedinih tijela na koja se odnosi predloZzena odluka.

Clanak 92.
Na osnovi zakljuCka VijeCa o prihvadanju prijedloga odluke, predlagatelj Ce
saciniti prijedlog odluke, odnosno drugo tijelo ako je to odlucilo Vijece.
U suglasnosti s predlagateljem odluke moze se odrediti da konacan prijedlog
odluke izradi Poglavarstvo.

Clanak 93.
Konacni prijedlog odluke predlagatelj je duzan podnijeti u roku od tri mjeseca od
dana prihvacanja prijedloga odluke.
Ako predlagatelj odluke ne podnese konacni prijedlog odluke u propisanom roku,
smatrat ¢e se da je postupak donosenja prijedloga odluke obustavljen.

Clanak 94.
Konacni prijedlog odluke podnosi se u obliku u kojem se donosi odluka.
Predlagatelj odluke duzan je u obrazloZenju konacnog prijedloga odluke navesti
razliku izmedu rjeSenja koja predlaZze u odnosu na rjeSenje iz prijedloga odluke, razloge
zbog kojih su te razlike nastale, te prijedloge i misljenja koji su bili dani na prijedlog
odluke, a koje predlagatelj nije prihvatio, uz navodenje razloga zbog kojih ih nije
prihvatio.

Clanak 95.
Drugo cCitanje odluke je drugi dio u postupku donosenja odluke koji se provodi na
sjednici Vijeca.
Nakon rasprave odluCuje se 0 podnesenim amandmanima.
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Predlagatelj odluke i Poglavarstvo, oCituje se o svakom pojedinom amandmanu,
a na ocitovanje predlagatelja i Poglavarstva, moze se osvrnuti samo podnositel]
amandmana.

Clanak 96.
Nakon provedene rasprave i odlucCivanja o amandmanima, zaklju€uje se rasprava
i odlu€uje se o donosenju odluke.
b) Hitni postupak

Clanak 97.
Iznimno, odluka se moze donijeti po hithom postupku ako:
- je to nuzno radi sprjeCavanja ili uklanjanja Stete,
- bi nedonoSenje takve odluke u odredenom roku moglo imati Stetne posljedice,
- to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.
Donosenje odluke po hithom postupku moze predloziti svaki ovlasteni
predlagatelj odluke. Istovremeno duzan je obrazloziti opravdanost hitnosti donoSenja
odluke.

Clanak 98.
Uz prijedlog za donoSenje prijedloga odluke po hithom postupku podnosi se i sam
prijedlog odluke.
Ako prijedlog za donoSenje odluke po hithom postupku nije podnijelo
Poglavarstvo, predsjednik Vije¢a zatrazit ce od Poglavarstva misljenje o tom prijedlogu i
o tome izvijestiti Vijece.

Clanak 99.
O prijedlogu za donoSenje prijedloga odluke po hithom postupku, odlucuje se
prilikom utvrdivanja dnevnog reda na pocetku sjednice.

c) Vjerodostojno tumacenje odluka

Clanak 100.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja odluke i drugog akta Vije¢a mogu
zatraziti vijecnici, ovlasteni predlagatelji odluke ili akta i ovlasteni organi ili organizacije
utvrdene zakonom.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja odluke i akta VijeCa podnosi se
predsjedniku Vije¢a, a mora sadrzavati naziv odluke ili akta, naznaku odredbe za koju se
trazi tumacenje i razloge za to.

Predsjednik Vije¢a upucuje prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka Odboru za Statut,
Poslovnik i propise.

Clanak 101.

Kad Odbor za Statut, Poslovnik i propise pribavi misljenje nadleznih radnih tijela
Vije¢a i Poglavarstva, ocjenjuje da li je prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja
odluke ili drugog akta osnovan.

Ako utvrdi da je prijedlog osnovan, Odbor iz stavka 1. utvrduje prijedlog teksta
vjerodostojnog tumacenja, koji sa svojim izvjeS§¢em podnosi Vijecu.
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Ako Odbor iz stavka 1. ocijeni da prijedlog nije osnovan, o tome ¢e obavijestiti
Vijece.

Clanak 102.
Na postupak donosenja rezolucija, preporuka i drugih opcih akata primjenjuju se
odredbe ovog Poslovnika.

d) Vijeéni¢ka pitanja

Clanak 103.
Na sjednici Vije¢a, nakon utvrdivanja dnevnog reda, vijeénik ima pravo postavljati
pitanja, usmeno ili pismeno
Vrijeme odredeno za postavljanje pitanje Poglavarstvu traje u pravilu jedan sat.
Vije¢nik ima pravo postaviti najviSe dva pitanja u vremenu do 4 min.
Vijeénik moze navesti kome upuduje pitanje, te da li Zeli odgovor na postaviljeno
pitanje na samoj sjednici ili pisani odgovor na prvoj sljedecoj sjednici Vijeca.

Clanak 104,

Predsjednik Poglavarstva, odnosno ¢lan Poglavarstva kome je pitanje upucéeno,
duZan je odgovoriti na postavljeno pitanje na istoj sjednici.

Ukoliko na postavljeno pitanje nije u moguénosti odgovoriti na istoj sjednici,
duzZan je dati pismeni odgovor na narednoj sjednici Vijeca, koji se dostavlja zajedno sa
materijalima, a moze dati i usmeni odgovor.

Ako nije moguce iz bilo kojeg razloga dati odgovor na vije¢ni¢ko pitanje na prvoj
narednoj sjednici Vije€a, predstavnik nadleznog tijela duzan je pred VijeCem izloZiti
razloge za to.

Clanak 105.
Nakon primljenog odgovora, vije¢nik moze na sjednici Vijec€a iznijeti misljenje o
odgovoru i postaviti dopunsko pitanje u vremenu do 2 min.

XI - SAZIVANJE SJEDNICE, RED NA SJEDNICI, VODENJE ZAPISNIKA,
OSIGURANJE JAVNOSTI RADA VIJECA

a) Sazivanje sjednice

Clanak 106.
Sjednicu Vije¢a saziva predsjednik Vijeca na temelju programa rada Vijeca,
zakljuCka Vije¢a, na prijedlog Poglavarstva ili kad sam to ocijeni potrebnim, kao i u
drugim slu€ajevima sukladno Statutu i zakonu.

Clanak 107.
Sjednica Vijeéa u pravilu saziva se pisanim putem, a u iznimno hitnim
sluajevima i na drugi nacin.
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Poziv za sjednicu VijeCa mora biti upu¢en najkasnije 10 dana prije dana
odredenog za odrzavanje sjednice.

Ako postoje opravdani razlozi koji se moraju obrazloZiti, taj rok moZze biti kraci, a
dnevni red za tu sjednicu predsjednik Vije¢a moze predloziti i na samoj sjednici VijecCa.

Uz poziv za sjednicu, vijeénicima se dostavlja prijedlog dnevnog reda s
materijalima o kojima ¢e se voditi rasprava i zapisnik o radu s prethodne sjednice Vijeca.

Clanak 108.

Svi materijali koji se dostavljaju vijeénicima moraju biti dostavljeni na hrvatskom i
talijanskom jeziku.

Materijali koji e se raspravljati na sjednici Gradskog vije¢a biti ¢e dostupni on line
u elektronickom obliku na gradskim WEB stranicama istog dana kada budu dostavljeni
vije€nicima postom.

Ukoliko zbog opravdanih razloga nije moguce pravovremeno izvrSiti prijevod
pojedinog materijala, isti ¢e se dostaviti najkasnije na sjednici Vije¢a, o ¢emu odlucCuje
predsjednik i potpredsjednik Vije€a uz suglasnost Celnika klubova.

Godisnja izvjeS¢a o radu upravnih odjela, ustanova i organizacija koje obavljaju
poslove za grad u njegovom samoupravnom djelokrugu, dostavljaju se istoobrazno u
sazetom obliku.

Vijecénici koji smatraju za potrebnim, mogu zatraziti, izvrSiti uvid ili dobiti cjelovite
materijale iz stavka 5. ovog €lanka u Uredu Gradskog vijeéa i Poglavarstva.

b) Dnevni red

Clanak 109.

Dnevni red sjednice Vijeca predlaze predsjednik na poCetku sjednice.

Predsjednik moze na sjednici Vije¢a mijenjati prijedlog dnevnog reda tako da iz
predlozenog dnevnog reda pojedine predmete izostavi ili dopuni novim predmetima o
¢emu Vijeée glasa bez rasprave.

Ako predsjednik Vijeca nije u prijedlog dnevnog reda unio predmet Sto ga je
predlozio ovlasteni predlagatelj u roku i na nacin predviden Poslovnikom, a predlagatel
ostane pri svom prijedlogu, o prijedlogu se odluCuje na sjednici bez rasprave.

Ako izmjena i dopuna dnevnog reda ukljuCuje unoSenje u dnevni red novog
prijedloga za odluCivanje za koji predlagatelj trazi hitnost, VijeCe ¢e odIuciti je li hitnost
opravdana.

Ako VijeCe prihvati hitnost postupka, prijedlog se uvrstava u prijedlog dnevnog
reda.

Nakon utvrdivanja dnevnog reda i verifikacije zapisnika sa prethodne sjednice,
predsjednik Poglavarstva, odnosno njegov zamjenik izvjeScuje VijeCe o aktivnostima
Poglavarstva u razdoblju od posljednje sjednice Vijeca.

c) Predsjedavanje i sudjelovanje u radu

Clanak 110.
Sjednicom Vijeca predsjedava predsjednik ili potpredsjednik Vijeca.
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U sluaju sprijeCenosti predsjednika i potpredsjednika Vije¢a, Vijec¢em
predsjedava predsjedatelj kojeg pismeno ovlasti predsjednik Vije¢a ili kojeg izabere
Vijece.

Clanak 111.
Na poziv predsjednika Vije¢a u radu sjednice mogu sudjelovati i druge osobe, bez
prava odlucivanja.

Clanak 112.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego $to zatraZi i dobije rije¢ od
predsjednika Vijeca.

Prvenstvo sudjelovanja u raspravi i iznoSenju prijedloga imaju predstavnici radnih
tijela i predstavnici klubova.

Prijave za rije€ vije¢nici podnose €im se otvori rasprava, te u tijeku rasprave sve
do njezina zakljucivanja, a u raspravu se uklju¢uju prema redoslijedu prijave.

lzuzetno od stavka 3. ovog €lanka, vijeénik moze sudjelovati u raspravi izvan
redoslijeda prijava ako ima repliku na prethodnog govornika. Replika mozZe trajati
najduze tri minute.

Clanak 113.
Vijeéniku koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika, predsjednik Vije¢a mora dati rijeC
¢im je ovaj zatrazi. Govor tog vijecnika ne moze trajati dulje od dvije minute.
Predsjednik je duZan poslije iznesenog prigovora dati objasnjenje. Ako vije¢nik
nije zadovoljan danim objasnjenjem, o prigovoru se odlu€uje bez rasprave.

Clanak 114.

Vije¢nik mozZe raspraviljati samo o predmetu o kojemu se raspravlja i prema
utvrdenom dnevnom redu najduze pet minuta.

Iznimno, zbog vaznosti teme, predsjednik VijeCa moze odluciti da pojedini vije¢nik
moze raspravljati i dulje.

Nakon $to zavrSe svoju raspravu svi vijecnici koji su se prijavili za raspravu mogu
ponovno zatraziti rije€ i tada mogu govoriti jo$ najviSe tri minute, neovisno o tome da i
su ranije govorili o istoj temi.

Ako se govornik udaljuje od predmeta dnevnog reda, predsjednik ¢ée ga
opomenuti da se drzi dnevnog reda.

d) Odrzavanje reda

Clanak 115.
Red na sjednici osigurava predsjednik Vijeca ili osoba koja predsjedava.
Radi odrzavanja reda na sjednici Vije¢a, predsjednik moze vijeénika opomenuti ili
mu oduzeti rije€.

Vijeéniku Ce se izre¢i opomena ako:
- se u svom govoru ne drzi teme o kojoj se raspravlja,
- govori, a nije dobio odobrenje predsjednika Vijeca,
- svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,
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- omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijeca ili druge vijecCnike,
- na drugi nacin remeti red na sjednici.

Opomena sa oduzimanjem rijeci izriCe se vije¢niku koji nakon izricanja opomene
svojim govorom i ponasanjem nastavlja krSiti odredbe Poslovnika, zbog ¢ega mu je vec
izreCena opomena ili kad je na istoj sjednici ve€¢ dva puta bio opomenut da se ne
pridrzava reda i odredaba Poslovnika.

Ako predsjednik VijeCa ne moze odrzati red na sjednici redovnim mjerama,
odredit Ce kratak prekid sjednice.

Clanak 116.
Predsjednik VijeCa moze naloziti da se iz dvorane udalji svaki gradanin koji
narusava red.
Ako je red narusen, predsjednik Vije¢a moze naloziti da se udalje svi gradani iz
dvorane u kojoj se odrZzava sjednica.

e) Tijek sjednice

Clanak 117.
VijeCe moZze odlucivati kad je sjednici nazoCna vecina vijecnika, ukoliko zakonom,
Statutom ili ovim Poslovnikom nije drukcije odredeno.

Clanak 118.

Kad predsjednik Vije¢a utvrdi da postoji nazoCnost potrebnog broja vijeénika,
otvara sjednicu.

Ako predsjednik Vije¢a na pocetku utvrdi da nije nazoCan potreban broj vijecnika,
odgada sjednicu za odredeni sat istog dana ili za drugi dan i sat.

Sjednicu ¢e predsjednik Vijeca prekinuti ili odgoditi i ako za njegova trajanja utvrdi
da nije nazoCan potreban broj vijecnika.

O odgodi sjednice za drugi dan i sat, pismeno se izvjeS€uju samo odsutni
vijecnici.

Clanak 119.
Nazoc€nost vijeCnika utvrduje se brojanjem, prozivkom ili na drugi nacin:
- na pocetku sjednice,
- u tijeku sjednice ako predsjednik ili pojedini vijeénik ocijeni da nije nazocCan
dovoljan broj vije¢nika za valjanost odrzavanja sjednice i odlu€ivanje,
- na zahtjev tri vije¢nika.
Administrativno tehni¢ke poslove kod utvrdivanja nazo¢nosti vijecnika na sjednici
obavlja tajnik Vijeca.

Clanak 120.
Nakon otvaranje sjednice, a prije utvrdivanja dnevnog reda, zapisnik sa
prethodne sjednice VijecCa stavlja se na potvrdu.
Vijecnik ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik.
O utemeljenosti primjedbi na zapisnik, odluCuje se bez rasprave.
Ako se primjedbe prihvate, obavit ¢e se u zapisniku odgovarajuc¢a izmjena.
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Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik u kojem su suglasno s
prihva¢enim primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

f) Odlucivanje

Clanak 121.
Na sjednici Vijeca se o svakom predmetu na dnevnom redu raspravlja prije nego
Sto se o0 njemu odlucCuje, osim ako je Poslovnikom odredeno da se odluCuje bez
rasprave.
O pojedinom se predmetu raspravlja sve dok ima prijavijenih govornika.
Predsjednik Vije¢a zaklju€uje raspravu kada utvrdi da nema vise govornika.

Clanak 122.
Na pocetku rasprave predlagatelj daje usmeno obrazlozenje prijedloga sa
stavovima, primjedbama i prijedlozima nadleznih radnih tijela i predlagaca.
Nakon obrazlozenja predlagatelja izvjestitelji radnih tijela mogu iznijeti stavove
svojih radnih tijela.

Clanak 123.
Predlagatelj moze svoj prijedlog povuéi dok o njemu jo$ nije odluceno.
Povuceni prijedlog ne moze se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

Clanak 124.
Nakon zavrSene rasprave najprije se pojedinacno glasuje o podnesenim
amandmanima.

Clanak 125.
Glasovanje na sjednici Vije¢a je javno, osim ako Vije¢e u skladu sa zakonom,
Statutom ili Poslovnik odluci da glasovanje bude tajno.
Vije¢nici glasuju izjasnjavanjem «za» prijedlog, «protiv» prijedloga ili se
«uzdrzavaju» od glasovanja.

Clanak 126.

Javno se glasa dizanjem ruku ili poimeni¢no na poziv predsjednika VijecCa.

Poimenicno glasovanje moze zatraziti svaki klub vije¢nika.

Ako se dizanjem ruku ne moze toCno utvrditi rezultat glasovanja, glasuje se
poimenicno. Poslije glasovanja predsjednik utvrduje rezultat i objavljuje da li je prijedlog
0 kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.

U slu€aju sumnje u prebrojavanje glasova, svaki klub vije¢nika mozZe zatraziti da
se glasanje i prebrojavanje ponovi.

Clanak 127.
Tajnim glasovanjem rukovodi predsjednik uz pomo¢ dva najmlada vijecnika.
Predsjednik i vijecnici koji pomazu utvrduju, a predsjednik objavljuje rezultat
glasovanja.

Clanak 128.
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Tajno se glasuje na ovjerenim glasackim listi¢ima iste boje i veli€ine.

Nakon §to je prozvan, svaki vijecnik dobiva glasacki listi¢ i stavlja ga u glasacku
kutiju.

Nevazeéim se smatraju glasacki listiCi iz kojih se ne moze to¢no utvrditi da li je
vijeénik glasovao «za» ili «protiv» prijedloga.

g) Zapisnik

Clanak 129.
O radu sjednice Vije¢a vodi se zapisnik.
Kada se na sjednici raspravlja i odluCuje o povjerljivoj stvari ili kada je s rasprave
o0 nekom predmetu isklju¢ena javnost, vodi se odvojeni zapisnik.

Clanak 130.

Zapisnik sadrZzava osnovne podatke o radu sjednice, i to:

- vrijeme i mjesto odrzavanje sjednice,

- ime predsjedavajuceg i zapisnicara,

- imena nazocnih, odnosno odsutnih vijeCnika s naznakom da li su izvijestili Ured o
svom izostanku,

- imena ostalih osoba pozvanih na sjednicu koji su joj nazocni,

- utvrdeni dnevni red,

- vije¢niCka pitanja i odgovore u integralnom tekstu,

- kratak tijek sjednice s imenima govornika i rezultat glasovanja o pojedinim
pitanjima,

- donesene odluke i druge akte, odnosno zakljuCke o svakoj to¢ci dnevnog reda.
Sastavni dio zapisnika su i izglasani tekstovi odluka i drugih akata.
Vijeénik koji je odvojio svoje mislienje, moze traziti da se bitni dijelovi njegove

izjave unese u zapisnik.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vije€a i zapisnicar.

Clanak 131.
Izvornici zapisnika i tonski snimak sjednice Vije¢a Cuvaju se u Uredu Gradskog
vije€a i Poglavarstva.

h) Javnost rada Vijeca

Clanak 132.

Javnost rada Vije¢a i radnih tijela VijeCa osigurava se javnim odrzavanjem
sjednica, izvjeSc€ivanjem javnosti o radu Vijeca putem tiska i drugih sredstava javnog
priopc¢enja, objavljivanjem opc¢ih akata i drugih dokumenata na nacin propisan Statutom
grada.
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Na sjednicama tijela VijeCa omogucuje se nazoc¢nost izvjestiteljima javnih glasila i
gradanima u skladu s ovim Poslovnikom. Radi tocnog i potpunijeg izvjeScivanja javnosti,
tijela Vije¢a mogu davati sluzbena priopéenja i odrzavati konferencije za tisak.

Clanak 133.
U svrhu pracenja rada Vije€a i Sto kvalitetnijeg obavjeSCivanja javnosti,
predstavnicima javnih medija osiguravaju se odgovarajuc¢i materijali u Uredu Gradskog
vije€a i Poglavarstva.

Clanak 134.
Gradani imaju pravo biti nazo¢ni sjednicama Vijeca.
Tajnik moze ograniciti broj gradana koji ¢e biti nazo¢ni sjednici Vije¢a zbog
nedostatka prostora i mogucnosti odrZzavanja reda.

Clanak 135.
Od javnosti izuzimaju se samo oni dokumenti i materijali Vije¢a koji su oznaceni
kao drzavna ili vojna tajna ili koji su povjerljive prirode.
O kojim dokumentima i materijalima u skladu sa st. 1. ovog ¢lanka se radi,
utvrduje predsjednik Vije¢a prije dostavljanja materijal vijeCnicima, ako to vec nije
oznacio sam predlagatelj akta.

Clanak 136.
Podaci koje se raspravljaju na sjednici Vijec¢a i radnih tijela Vije¢a bez nazo¢nosti
javnosti, smatraju se tajnim, odnosno povjerljivim.

Clanak 137.

Kad se o nekom pitanju raspravlja bez nazoc¢nosti javnosti, materijal za takvu
raspravu ne mora se dostavljati u pisanom obliku.

Odrzavanje sjednice bez nazoCnosti javnosti, predlaze predsjednik Vijeca.

Prije prelaska na razmatranje pitanja iz prethodnog stavka, predsjednik Vijeca ¢e
osobe, Cija nazo¢nost nije potrebna, zamoliti da napuste dvoranu, a zatim ce vijeCnika
izvijestiti o razlozima odrzavanja sjednice bez nazoCnosti javnosti.

O odrzavanju sjednice bez nazoc€nosti javnosti, vijeénici se izjaSnjavaju
glasovanjem.

Clanak 138.
U svrhu izvjeS€ivanja javnosti o svom radu Vijece izdaje svoje glasilo Sluzbeni
glasnik grada Rovinja i druge publikacije.
XIl - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 139.
Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Gradskog

vije¢a grada Rovinja (Sluzbeni glasnik grada Rovinja, br. 3/95, 4/96 i 5/97).

Clanak 140.
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Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana nakon objave u Sluzbenom glasniku
grada Rovinja.

Klasa: 011-01/04-01/4 Predsjednik
Urbroj: 2171/01-1-04-2 Gradskog vije¢a
Rovinj, 25. studenog 2004.

Davorin Flego
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